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 NGHỊ QUYẾT
HỘI NGHỊ CÁN BỘ, VIÊN CHỨC LAO ĐỘNG NĂM HỌC 2019 – 2020
Hôm nay hồi: 13 giờ 30 phút ngày 09 / 10 / 2019  Trường Tiêủ học Quảng Chính tiến hành mở hội nghị cán bộ, viên chức, lao động  năm học 2019 – 2020.
Thành phần : Toàn thể  cán bộ, viên chức, lao động  nhà trường.
- Hội nghị còn được đại biểu  xã nhà, Cán bộ chuyên viên  phòng giáo dục và đào tạo huyện Hải Hà về dự  và chỉ đạo.

*Hội nghị đã được nghe  các báo cáo trình trước hội nghị:

1, Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 – 2019; Phương hướng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2019 – 2020.
2. Báo cáo nội qui nhà trường năm học 2019 – 2020.

3. Báo cáo quy chế dân chủ năm học 2019 – 2020
4. Báo cáo quy tắc ứng xử trường tiểu học Quảng Chính
5. Báo cáo quy chế làm việc trường tiểu học Quảng Chính
6. Báo cáo  đánh giá kế hoạch thi đua năm học 2018 - 2019 phương hướng  kế hoạch chỉ đạo, tổ chức  thi đua trong nhà trường năm học 2019 – 2020.

7. Báo cáo kết quả hoạt động của BTTND và phương hướng nhiệm vụ kế hoạch của ban thanh tra nhân dân trong nhà trường năm học 2019 – 2020.
8. Báo cáo bổ sung  Quy chế chi tiêu nội bộ 2020.
- Qua các báo cáo trình trước hội nghị toàn thể cán bộ viên chức lao động về dự hội nghị đã tập trung thảo luận về các nội dung cơ bản trong các báo cáo, về mục tiêu, chỉ tiêu ,biện pháp chính để thực hiện nhiện vụ năm học 2019 -2020.

Hội nghị được nghe các ý kiến phát biểu chỉ đạo của lãnh đạo địa phương, ý kiến của cán bộ chuyên viên  phòng Giáo dục và đào tạo Hải Hà. Sau khi thảo luận các báo cáo và tiếp thu ý kiến chỉ đạo một cách nghiêm túc, với tinh thẩn trách nhiệm cao. Hội nghị đã nhất trí ra quyết nghị như sau:

QUYẾT NGHỊ
I. Nhất trí các báo cáo trình tại  hội nghị (sau khi đã bổ xung). đây là các tài liệu chính thức của nhà trường tại hội nghị, đưa  các báo cáo vào sử dụng trong năm học 2019 – 2020.
II. Hội nghị nhấn mạnh các mục tiêu cơ bản cần phấn đấu với mức độ hoàn thành như sau:
1. Các mực tiêu học sinh:
1.1. Công tác phát triển giáo dục:
- Tổng số lớp: 17 lớp = 488/488 = 100% đảm bảo so với kế hoạch giao.

- Tổng số lớp  học 2 buổi/ngày  17/17 lớp = 100% KH 

- Huy động học sinh trong độ tuổi ra lớp 1: 99 em/ 99 em = 100%

- Duy trì sĩ số học sinh theo quy định của Bộ GD&ĐT trong năm học đạt 100%, không có học sinh bỏ học. 
- Nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục phổ cập tiểu học đúng độ tuổi năm 2018 đạt mức độ 3.
1.2. Chất lượng, hiệu quả giáo dục: ( xếp loại  488/488; 7 HS KT)

a. Quá trình học tập từng môn học:

+ Hoàn thành tốt : 175 / 488   = 35,6 %
+ Hoàn thành :   313 / 488  = 64,4 % 
+ Chưa hoàn thành : 0 %
-  Chất lượng giáo dục tiếng Anh:  
+ Hoàn thành tốt : 90 / 267   = 33,7 %
+ Hoàn thành :   177 / 267  = 66,3 % 
+ Chưa hoàn thành : 0 %
-  Chất lượng giáo dục tin học:  
+ Hoàn thành tốt : 90 / 267   = 33,7 %
+ Hoàn thành :   177 / 267  = 66,3 % 
+ Chưa hoàn thành : 0 %
* Cụ thể từng khối lớp:
	Khối lớp
	Hoàn Thành  Tốt
	Hoàn thành
	Thành tích nổi bật

	Khối 1
	36/99 =36,4%
	63/99 = 63,6
	12/99

	Khối 2
	45/122 =36,88
	77/122 = 63,2
	17/122

	Khối 3
	30/83 = 36,1%
	53/83 = 63,9
	12/83

	Khối 4
	32/92 = 34,78%
	60/92 = 65,3
	12/92

	Khối 5
	32/92 = 34,78%
	60/92 = 65,3
	12/92

	Cộng
	175/488 = 35,86%
	313/488 = 64,14
	65/ 488 = 13,3%


b. Về năng lực: 

- Tự phục vụ:  Tốt:  225/ 488 = 46,1 %; +  Đạt: 263/488  = 53,9%  
- Hợp Tác: Tốt:  240/ 488 = 49,1%; +  Đạt: 248/488 = 51,9 %   
- Tự giải quyết vấn đề: Tốt: 290/488 =  59,4  % ; +Đạt: 198/488 =40,6 % 
- Chăm học,chăm làm: Tốt: 278/488 = 57%; +  Đạt: 210/488 = 43% 
 - Tự tin trách nhiệm: Tốt: 288/488.= 59 %; +  Đạt: 200/488 = 41% 
- Trung thực kỷ luật:  Tốt:305/488 = 62,5%; +  Đạt: 183/488 = 37,5% 
- Đoàn kết yêu thương: Tốt: 359/ 488 = 74.%;+  Đạt: 129/488 = 26%
1.3. Học sinh hoàn thành chương trình lớp học, HTCT tiểu học :

- Học sinh hoàn thành chương trình lớp học:396/ 396 = 100%

- Học sinh hoàn thành chương trình tiểu học: 92/92 = 100%

                                                1.4.  Chất l​ượng mũi nhọn:

* Học sinh được tuyên dương, khen thưởng:  240 /488  = 49,2 %  Trong đó

- Hoàn thành xuất sắc: 175/488 = 35,86%

- Thành tích nổi bật : 65/488  =  13,3%

2. Các hội thi Giáo viên:

- Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp Trường tổ chức vào tháng 11/2019: 25 Đ/C.

- Hội thi Giáo viên giỏi cấp huyện tổ chức vào tháng 2 đạt: 17 đ/c

3. Công tác XHHGD: 

-  Huy động phụ huynh  ủng hộ nhân lực , vật lực, tu bổ vườn trường 2 khu, gia tăng thên cơ sở vật chất cho nhà trường  để  duy trì  trường đạt chuẩn Quốc gia. 
4. Chỉ tiêu Bồi dưỡng đội ngũ giáo viên:
- Công tác giáo dục tư tưởng chính trị:100% CB, GV, NV có tư tưởng lập trường vững vàng, chấp hành các chính sách của Đảng, pháp luật của nhà nước. Có đạo đức tốt lối sống lành mạnh, không sa hoa lãng phí…
* Chỉ tiêu hồ sơ giáo án và giờ dạy: Bài soạn xếp loại Tốt: 65%; loại Khá: 35%; Loại TB: 0; giờ dạy xếp loại tốt: 65% ; Khá 35 %; ĐYC 0
5. Chỉ tiêu đối với cá nhân.
- Giáo viên dạy giỏi cấp trường: 25  đồng chí.

- Giáo viên  giỏi cấp huyện : 17 đồng chí 
+ LĐTT: 30/30
+ CSTĐ cấp cơ sở : 11 Đ/C

+ CSTĐ cấp tỉnh : 2 Đ/C
6. Danh hiệu thi đua đối với tập thể:
 - Đạt tập thể Lao động tiên tiến  

- Đạt tập thể Lao động tiên tiến  xuất sắc

- Đạt Liên đội xuất sắc cấp huyện 

- Chi bộ đạt chi bộ trong sạch vững mạnh tiêu biểu.

- Công đoàn đạt công đoàn cơ sở vững mạnh xuất sắc.

- Chi đoàn đạt chi đoàn mạnh.

Nghị quyết hội nghị đã được thông qua trước toàn thể cán bộ công chức, viên chức nhất trí biểu quyết 100% với nội dung trên.

- Hội nghị giao lại cho đồng chí hiệu trưởng nhà trường kết phối hợp với các tổ chức trong và ngoài nhà  trường thực hiện đạt kết quả các mục tiêu đã đề ra.

- Hội nghị kêu gọi toàn thể cán bộ, công chức và học sinh trong nhà trường thi đua phấn đấu hoàn thành  tốt nhiệm vụ năm học 2019 – 2020.
	Chủ toạ hội nghị

Hiệu Trưởng

       Vũ Đình Thường
	Thư ký hội nghị

Nguyễn Thị Nghĩa
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